
ベトナム駐在員が語る現地経営の実態 
－失敗事例から学ぶ進出時及び進出後のリスクマネジメント－ 

第18回 マイツグループセミナー 

主 催：マイツグループ  協 賛：株式会社クイック /  中国・アジア進出支援機構 
後 援：SATO GROUP / アジア経営者連合会アジア研究本委員会 / 実務経営サービス  

ビジネス会計人クラブ / とようけ経営  
日本CFO協会 / Global Management Action Club of SCP(略称：G-MACS) /和僑ネットワーク 

▼お申込み▼ 

会社名： 部署名： 

ﾌﾘｶﾞﾅ： 
お名前： 

ご住所：〒 

TEL:              FAX：               E-mail: 

ベトナム進出：   済   検討中   未定  案内元：  マ イ ツ グ ル ー プ 

下記にご記入のうえ、FAX(03-5549-2023) 又はE-mail(seminar@myts-group.com)にてお送り下さい。 

●定員 先着50名 ※先着順とし、定員になり次第、締め切らせて頂きます。お早目にお申し込みください。 
〈個人情報の保護について〉  
セミナーのお申込に際して、ご提供頂きました個人情報につきましては、本セミナー運営に関する事項以外に、 
関連セミナーに関する開催案内にご利用させて頂く場合がございます。 

▼お問合せ▼ 
株 式 会 社   マ  イ  ツ  電話：03-5549-2021   /  E-mail： seminar@myts-group.com 

 I－GLOCAL CO., LTD. 
ハノイ事務所 代表  講 師 永 井   義 直 

１．総論 
・なぜ、失敗事例を学ぶのか？ 
・リスクとは？リスクの認識、対応、共有の仕方 
・失敗する会社の特徴 

２．進出時の失敗事例と基本情報 
・進出目的 
・設立登記 
・設立にあたり知っておくべき基本情報 
・M&Aの注意点 

 セ ミ ナ ー 内 容 

 11月28日(木) 14:00～16:00  
   受付13:30より 

株式会社クイック セミナールーム 

東京都港区赤坂2丁目11-7 ATT新館6階 

 日  時  会  場 

３．進出後の失敗事例と基本情報 
・日本人駐在員選定 
・ベトナム人組織づくり 
・ベトナム人材採用、育成、退職 
・本社の現地経営管理 
・会計税務 
・従業員不正事例 
・人事労務 
・通関およびその他 

〇を付けて
下さい 
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